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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  VOLPI FRANCESCA 

Indirizzo  VIA NAPOLI, 14 – 40139 BOLOGNA  

Telefono  348/7035564 

Fax   

E-mail  psicologa.francesca.volpi@gmail.com 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  23/07/85 ISEO (BS) 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  
 

• Date (da – a)  Da aprile 2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Lavoro autonomo 

• Tipo di impiego  Psicologa e psicoterapeuta 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Attività di progettazione e consulenza psicologica rivolta all’individuo, alla coppia e alla 

famiglia. Consulenze tecniche (CTP consulente tecnico di parte) sia in ambito civile che 

penale e ausiliaria di CTU (consulente tecnico d’ufficio) presso il Tribunale di Bologna. 

Percorsi di psicoterapia rivolti all’individuo, alla coppia e alla famiglia. 

Psicodiagnosta (in formazione – somministrazione MMPI, CUIDA, PASS, WARTEGG) 
 

 

• Date (da – a)  Dal  settembre 2017 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Cooperativa Loto Dorato 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa 

• Tipo di impiego  Educatrice 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Attività di sostegno alla genitorialità all’interno di una struttura di accoglienza per nuclei madre-

bambino, inviati dai servizi sociali territoriali. Attività di coordinamento. 

 

• Date (da – a) 

  

Dal  01 settembre 2015 a luglio 2017 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Bentivoglio School 

• Tipo di azienda o settore  Nido Privato 

• Tipo di impiego  Educatrice e consulente 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Organizzazione e svolgimento attività educative, supporto educativo ai bambini, colloqui di 

sostegno rivolti ai genitori e alle educatrici, incontri per i genitori con temi di carattere 

psicologico. Osservazione dinamiche relazionali all’interno del gruppo educativo. 

 
 

• Date (da – a)  Dal 18 giugno 2015 al 20 settembre 2015 

mailto:psicologa.francesca.volpi@gmail.com
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• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Comune di Bologna – Quartiere San Vitale e Quartiere San Donato 

• Tipo di azienda o settore  Comune 

• Tipo di impiego  Psicologa 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Realizzazione di un progetto di Cittadinanza Attiva dal titolo “In cucina per l’Integrazione”. 

Attività: laboratori di cucina rivolti a persone che stanno vivendo un disagio sociale, in 

particolare anziani, immigrati e adolescenti. Previsti incontri seminariali sul tema. 

 

 

• Date (da – a) 

  

 

Da maggio 2015 a dicembre 2019 

 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Croce Rossa Italiana 

• Tipo di azienda o settore  Associazione di Volontariato 

• Tipo di impiego  Psicologa volontaria 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Attività di gestione e supporto nelle situazioni di maxi emergenza e post emergenza. 

Formazione per i volontari e dipendenti CRI su argomenti di carattere psicologico. Conduzione 

di gruppi di volontari in riferimento a diverse tematiche psicologiche. 

 
 
 

• Date (da – a)  Dal 29 maggio 2015 al 03 luglio 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Dipartimento di Scienze Economiche  dell’Alma Mater Studiorum – Università di Bologna 

• Tipo di azienda o settore  Università di Bologna 

• Tipo di impiego  Psicologa 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Attività: intervista socioeconomica e psicologica ai genitori di bambini nel campione della ricerca 

dal titolo “La Meglio Infanzia: Cura dei bambini e sviluppo delle capacità cognitive, non cognitive 

e della salute”. 

 
 

• Date (da – a)  Da ottobre 2014 a dicembre 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Associazione Umanamente 

• Tipo di azienda o settore  Associazione 

• Tipo di impiego  Psicologa 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Attività di progettazione, di ricerca, attività di gruppo rivolti alla cittadinanza e ai familiari di 

giocatori d’azzardo patologico 

 

• Date (da – a)  Luglio 2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 C.I.P.E.S. (Centro Integrato di Psicologia Ecologica Sistemica) 

• Tipo di azienda o settore  Associazione di promozione sociale 

• Tipo di impiego  Promuovere e salvaguardare il benessere psicologico della persona e della collettività 

attraverso: ricerca, informazione, sensibilizzazione e prevenzione. 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Socio fondatore e Vice Presidente fino al 2019.  

 
 

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

  

Da marzo 2014 a settembre 2015 

Baby – sitter 

 

 

• Date (da – a)  Aprile 2008 – Marzo 2014 
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• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Comune di Iseo, P.zza Garibaldi n°10 25049 Iseo (BS) 

• Tipo di azienda o settore  Comune di Iseo – Ufficio di Piano Distretto n° 5 Sebino 

• Tipo di impiego  Impiegata 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Attività di segreteria, gestione budget, coordinazione e pubblicizzazione bandi, gestione contatti 

con le diverse figure professionali coinvolte. Attività di supporto all’Ufficio Tutela Minori 

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

• Date (da – a) 

 Giugno 2006 – settembre 2011 

Baby - sitter 

 

 

Da settembre 2005 a giugno 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Aiuto compiti a bambini frequentanti le scuole elementari. 

 

 

• Date (da – a)  Estate 2005, 2006, 2007, 2008, 2009, 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Associazione Sportiva ATLS 

• Tipo di azienda o settore  Associazione Sportiva 

• Tipo di impiego  Assistente bagnante presso il centro balneare Sassabanek – Iseolago Hotel 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza 

 

• Date (da – a)  Periodo estivo 2000 – 2001 – 2002 – 2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Educatore nel centro estivo presso Oratorio San Giovanni Bosco di Iseo. 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 

 

Settembre 2021 – in formazione 

Psicologia.it 

 

Meeting Psicologia e Psicoterapia dell’infanzia 

 

 

Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 

 

Maggio 2021 – in formazione 

Giunti Campus 

 

Master in Psicodiagnostica Modulo B – Area della personalità e psicopatologia 

 



Pagina 4 - Curriculum vitae di 

VOLPI FRANCESCA 

 Per ulteriori informazioni: 

www.cedefop.eu.int/transparency 

www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html 

www.eurescv-search.com 

  

 

 

 

 

 

Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 

  

 

 

 

Marzo 2016 

Comune di Ferrara – Centro per le Famiglie 

 

In graduatoria per il ruolo di referente dell’area del sostegno alle competenze genitoriali con le 

seguenti mansioni: 

- Colloqui di consulenza per i genitori 

- Progettazione di percorsi di gruppo su tematiche evolutive (fasi del ciclo di vita) 

- Percorsi di mediazione familiare per genitori separati o in fase di separazione 

- Progettazione e conduzione di gruppi di auto-mutuo aiuto per genitori 

- Servizi di counseling per genitori con figli minori 

 

 

• Date (da – a) 

  

Da febbraio a giugno 2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 

 Corso di primo livello sul ruolo di CTU e CTP 

 

I temi trattati sono i seguenti: 

- Il contesto peritale 

- Gli strumenti di valutazione in CTU 

- Gli aspetti giuridici 

- La CTU e gli aspetti evolutivi della famiglia 

- La stesura della CTU 

- La valutazione psicosociale delle capacità parentali 

 

 

 

 

 

 

 

• Date (da – a)  Da gennaio 2016  a dicembre 2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 

 AUSL di Bologna DSM – DP / UOSD Ser.T Bo Est 

Tirocinio Scuola quadriennale di Psicoterapia sistemica – familiare. 

Osservazione dietro lo specchio e conduzione di colloqui di terapia familiare con coppie e 

famiglie che accedono al servizio. 

 

 

• Date (da – a)  Da Aprile 2014 a dicembre 2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 

 Centro Specialistico Provinciale contro il maltrattamento e gli abusi all’infanza “Il Faro” – AUSL 

di Bologna 

Tirocinio Scuola quadriennale di Psicoterapia sistemica – familiare. 

Osservazione spazi protetti dietro lo specchio e confronto sui casi. Partecipazione alle riunioni di 

équipe e alle consulenze richieste dai servizi sui casi più complessi. Studio e confronto dei casi 

in carico. 

 

 

• Date (da – a)  Da Giugno 2013 a Marzo 2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 

 Consultorio Familiare Sant’Andrea (Iseo – BS) 

Tirocinio Scuola quadriennale di Psicoterapia sistemica – familiare 



Pagina 5 - Curriculum vitae di 

VOLPI FRANCESCA 

 Per ulteriori informazioni: 

www.cedefop.eu.int/transparency 

www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html 

www.eurescv-search.com 

  

 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Osservazione colloqui dietro lo specchio e in compresenza con il tutor. 

Partecipazione Progetti di Educazione alla Salute rivolti alle scuole. 

 

 

• Date (da – a)  19 aprile 2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Workshop “La Sistemica e il Futuro” 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Ackerman Institute (New York - Mary Brewster Ph.D.); Research Institute (Palo Alto - Eileen 

Bobrow); Centro Milanese di Terapia della Famiglia (Milano – Dott. Marco Bianciardi, Dott. 

Massimo Schinco, Dott. Enrico Cazzaniga). 

• Qualifica conseguita  Attestato 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  11 aprile 2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Iscrizione nella sezione A dell’Albo professionale dell’Ordine degli Psicologi della Lombardia con 

numero 03/16160 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Psicologo 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a) 

  

Da gennaio 2013 a dicembre 2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Scuola quadriennale di Psicoterapia sistemica 

Centro Bolognese di Terapia della Famiglia 

• Qualifica conseguita  Diploma di specializzazione con tesi: “Il gioco d’azzardo patologico: dinamiche familiari di una 

dipendenza” 

   

 

• Date (da – a)  Aprile 2012 – Settembre 2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Spedali Civili di Brescia (reparto di onco-ematologia pediatrica) – Associazione bambino 

emopatico  

Tirocinio post laurea (500 ore) 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 - Osservazione formazione dei volontari nel reparto di onco – ematologia pediatrica e 

screening del Big Five (questionario somministrato ai volontari per indagare 5 aree 

fondamentali); 

- Attività di assistenza ludica ai bambini ricoverati presso l’ospedale e presso la Casa dei 

Bambini; 

- Studio e ricerca del Biofeedback; 

- Attività di approfondimento in materia di oncologia pediatrica; 

- Osservazione casi; 

- Screening TMA (Test Multidimensionale dell’Autostima per la valutazione dell’autostima). 

• Qualifica conseguita   

   

 

• Date (da – a)  19.10.2011 – 02.11.2011 –  28.11.2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 CTRH (Centro Territoriale di Risorse per l’Handicap) – Corso di formazione “Percorso Autismo” 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 “Disturbi dello spettro autistico: dalla clinica all’intervento educativo” Dott. Filippo Gitti 

(Neuropsichiatria) – “Comunicazione Facilitata e mondi dell’autismo” Prof.ssa Adrialma Pedretti 

e Sig. Paolo Zampiceni (Presidente Associazione Autismando) – “Integrazione scolastica del 

bambino con autismo: aspetti metodologici e didattici” Dott. Lucio Cottini (Docente presso 

l’Università di Udine) 

• Qualifica conseguita  Attestato 
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• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  Ottobre 2011 – Marzo 2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 ASL di Brescia – Area Materno Infantile Consultorio Familiare (Rovato) 

Tirocinio post laurea (500 ore) 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 - Conoscenza del servizio Materno Infantile (Consultorio familiare e Nucleo Tutela Minori); 

- Conoscenza delle attività specifiche e del consultorio familiare: progetti di educazione alla 

salute (maternità, scuole e prevenzione), consulenze psicologiche (con il singolo, la coppia e la 

famiglia), adozioni (pre – post adozione e idoneità); 

- Conoscenza attività Nucleo Tutela Minori: richieste del Tribunale dei Minorenni e del Tribunale 

Ordinario, progettazione, rapporti con altri servizi (Sert e Centro Psico – Sociale) e strutture 

(Centro Pronto Intervento, Centro Accoglienza e Casa Famiglia). 

• Qualifica conseguita   

   

 

• Date (da – a)  Settembre 2008 – Marzo 2011  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università degli Studi di Bergamo 

Facoltà di Scienze della formazione – Laurea Specialistica in Psicologia Clinica 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Psicologia (della formazione, giuridica, sociale della salute e della riabilitazione), Psichiatria, 

Pedagogia della marginalità e devianza, Epistemologia della clinica, Neuropsicologia, 

Psicodinamica delle relazioni familiari, Psicopatologia, Storia della psicologia clinica e Metodi e 

tecniche psicodiagnostiche 

• Qualifica conseguita  Laurea Specialistica in Psicologia Clinica con tesi: “La tutela del minore nei casi di separazione 

conflittuale” 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 99/110 

 

 

• Date (da – a) 

  

Dicembre 2007 – Febbraio 2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Cooperativa Sociale “Il Germoglio” sede di Paratico – CDD (Centro Diurno Disabili) 

Tirocinio (250 ore) 

 
 

• Date (da – a)  Da ottobre 2004 a giugno 2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università degli Studi di Bergamo 

Facoltà di Scienze della Formazione – Laurea triennale in Scienze e Tecniche Psicologiche 

delle relazioni interpersonali e delle organizzazioni sociali 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Psicologia (dello sviluppo, generale, dinamica, genetica, clinica, del lavoro e delle 

organizzazioni,sociale e della salute), Psichiatria, Pedagogia, Sociologia, Biologia e Storia del 

pensiero filosofico e scientifico. 

• Qualifica conseguita  Laurea triennale con tesi: “Fratelli disabili: due famiglie a confronto” 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 90/110 

 

• Date (da – a)  Da settembre 1999 a giugno 2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Istituto Tecnico Commerciale G. Antonietti 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso Erica: Economia aziendale e lingua straniera (francese, inglese e spagnolo) 

• Qualifica conseguita  Diploma di Perito Aziendale corrispondente in Lingue Estere 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 73/100 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  ELEMENTARE 

• Capacità di scrittura  ELEMENTARE 

• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

 

  FRANCESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

  SPAGNOLO 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Buone capacità di ascolto e di comunicazione. Ottime capacità di adattamento, di relazione e di 

cooperazione. Buone capacità di collaborazione e di lavoro in gruppo o èquipe. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Buona capacità organizzativa della gestione dei miei spazi lavorativi e personali. Capacità di 

organizzare autonomamente il lavoro e assunzione delle responsabilità. Capacità di lavorare in 

situazioni di stress; flessibilità e spirito di adattamento. Infine capacità di risoluzione dei problemi 

e creatività. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 BUONA CAPACITÀ DI UTILIZZO DEI SISTEMI OPERATIVI WINDOWS, OFFICE E INTERNET 

 

 

PATENTE O PATENTI  Patente di tipo B 

 




